V' Ridefinizione dei livelli stipendiali in base al mansionario

V/ Parita di trattamento tra personale precario e di ruolo giuridica
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Per 1] Persondle Ata chiediamo:

e al titolo di accesso nella PA

ed economica

Inquadramento dei profili professionali C e AS del Coordinatore
Amministrativo, Tecnico, dei Collaboratori Scolastici
Riconoscimento della carta del docente e retribuzione della
formazione obbligatoria

Passaggi di ruolo biennali, senza il vincolo della temporizzazione
anche per il profilo DSGA

Estensione della CIA (contributo individuale accessorio) durante
le supplenze brevi

Valorizzazione piena del servizio pre-ruolo nella mobilita senza
vincoli e nella ricostruzione di carriera

Passaggio del profilo DSGA dall’Area D alla Area EP2

Apertura ai trasferimenti intercompartimentali

Welfare contrattuale - declaratoria mansionario

Scrivi a rsu@anief.net

Contatta la segreteria nazionale - Settore RSU tel. 091-7098360 / 393-8279610



